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DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N 000800

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

oggetto: Presa d'arto nota proc n.76ll)PD - Revoca dell'incarico senza preawiso al Dotc XXX.

REGIONE
LAZIO

Dotc Filippo Coiro

o Non hvorevole (vedi motivazioni allegatQ

daa, OO loo ,,^*_ - r'l n;lI:f
Dr.ssa Velia Bruno

o Non hvorevole (vedi motiyazioni alletate)

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Favorevol

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Favorevole

-Q. fù^-

Atto trasmesso al Collegio §indacale

o Senza osservazioni

ll Presidente

Con ossenrazioni (vedi allegato)

data

budget, con la somoscrizione del presente atto, artesta che lo stesso non
comportÀ scosamenti sfavorevoli rispeco al budget economico.

ao ^a4-wzsdel

ll Dirìgente addeao al controllo del

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa:

Redstràzione n

ll Dir. ad inrerim UOC Bilancio e Conabilirà
(Dotc Fabio Filippi)

ll Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del
dell'istruttoria effetruata attesta che I'aco è legittimo nella forma e nella sostanza ed è

presente atto a seguito
le per il servizio pubblico

ll Responsabile del procedimenro

ll Direcore UOC Gestione del Personale
(Dotc Mncenzo Romeo)

Le presente deliberazione è costituita da n. _2_ pagne
da n._ allegati composti da un totale di pagine n. _
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ll Direttore U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direcore Generale quanto segue e soÈopone
il seguente schema di deliberazione:

Ai sensi e per tli effetti della deliberazione n. 933 del 19107D019, parzialmente modificaa con
Deliberazione n.l126 del 10i09/2019, con la quale è suto adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul
B.U.R.L. n.84 del 17ll0l20l9 e della deliberazione n.993 del 0710612027 con la quale sono surte proposte
modifiche all'Atto Aziendale approvate con determina regionale G07864 del 1610612022 e pubblicate sul
B.U.R.L. n.56, suppl.l , del 05.07.2022,

PRESO ATTO del verbale n. 2l del 12.04.2023 dell'Ufficio Procedimend Disciplinari Sez ll, trasmesso al
Diremore Generale in data 13.04.2023, con nota prot. n. 76IUPD, relativo all'irrogazione della sanzione
disciplinare del licenziamento senza preawiso al Dott. XXX - specialista ambulatoriale aftuatmente
dtolare di incarico a tempo indeterminaro per XXX ore seftimanali, XXX, presso quesa Azienda, ai
sensi dell'art 55 quater del D. Lgs. n.165/2001 e s.m.i. e la revoca dell'incarico ai sensi dell'arc 27, comma 9,
letc d), secondo capoverso dell'ACN/2005 e dell'allegato 6, comma 2, lecera e) dell'ACN/2020;

PRESO ATTO della e-mail del 13.04.2023 con la quale il Diremore Generale ha trasmesso alla U.O.C.
Gestione del Personale la nota prot. n.76|UPD del 1310412023:

RITENUTO pertanto di dover prendere atto del verbale n.2l del 12.M.2023, relativo all'irrogazione
della sanzione disciplinare del licenziamento senza prearrviso al Docc XXX - specialista ambulatoriale
a(ualmente titolare di incarico a tempo indeterminaro per XXX ore seEimanali, XXX, presso questa
Azienda, ai sensi dell'art. 55 quater del D. Lgs. I65/2001 e s.m.i. e alla revoca dell'incarico ai sensi dell'arr
27, comma 9, letr d), secondo capoverso dell'ACN/2005 e dell'allegato 6, comma 2, lettera e)
dell'ACN/2020;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

di prendere acto del verbale n. 2l del 12.04.2023, relativo all'irrogazione della sanzione disciplinare
del licenziamento senza preawiso allo specialista ambulacoriale Dott. )O(X - titolare di incarico a

tempo indeterminato per n. XXX ore secimanali, XXX, presso questa Azienda, ai sensi dell'arc
55 quater del D. Lgs. n.165/2001 e s.m.i. e la revoca dell'incarico ai sensi dell'arc 27, comma 9, lete
d), secondo capoverso dell'ACN/2005 e dell'allegato 6, comma 2, lettera e) dell'ACN/2020;

2. di irrogare Ia sanzione disciplinare del licenziamento senza preawiso stabilita dall'Ufficio per i

Procedimenti Disciplinari - Sez. ll, con verbale n.2l del 12.04.2023, nei confronti dello specialista
ambulatoriale Doe XXX:

3. di procedere alla revoca dell'incarico a tempo indeterminato dello specialista ambulatoriale Dott.
XXX, con decorrenza dal 14.04.2023;

4. di notificare il presente prowedimento al Dort. XXX, al Comitato Zonale di Roma e Provincia e
all'Ordine Provinciale dei Medici di Roma e ai Direttori dei Distretti Sanitari interessati;

5. di disporre che il presente atto venga pubblicato, in forma tale da garantire I'anonimato nel rispetto
della normativa sulla privacy, nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'arc 32, comma I, della
legge 18.06.2009, n. 69.

Actesta, altresì, che la presente proposu a seguiro dell'istruttoria effeftuata nella forma e nella sostanza è
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la faaispecie ratata.

ll /i.tto..
UOC Ge§6Jre del Personale

Dotu li,[enzo Ro-.o
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SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parere

Daa 20 APR.2r3Dau

ll Dirertore Amministrativo ll Diretore Saniario Aziendale
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IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giorgio Giulio Santonocito, con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00096 del I I luglio 2022,

Vista superiore ProPosa di deliberazione formulata dal Diremore UOC Gestione del Personale Dom.
Vincenzo Romeo che, a seguito dell'istruttoria efiettuata, nella forma e nelta sostanza, ne ha attestato
la legitdmità e la piena conformirà alla normativa che disciplina la httispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenurc della medesima proposta:

DEL!BERA

di approvare la superiore ProPosul che qui si intende integralmente riportata e trascrifta p€r come
soprÀ formulata e softoscritta dal Direcore UOC Gestione del personale;

di disporre che il presente atto venga pubblicato, in forma tale da garantire I'anonimaro nel rispefto
della normaÙva sulla privacy, nell'Albo Pretorio online aziendale ai sensi dell'arc 32, comma l, della
legge 18.06.2009, n. 69.

ll Directore Amministrativo ll Direnore Sanitario Aziendale

lt Di
Dott. Gìo

G ene
Giulio ocrto
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PUBBLICAZIONE

Copia della Presente deliberazione è stata affìssa all'Albo de.|e Pubblicazioni presso la Sede Legale
dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in dan: 2 0 lPfi. 20?3

ll Direttore f.f. U.O.C. Afrari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

L'addetto bblicazione

Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo

ll Direttore f.f. U,O.C. Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani
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